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DANSK 
SERVICEKONSULENT 
ledes af Finn Frederiksen 
(50), som er i besiddelse 
af mange års erfaring fra 
service- og 
rengøringsbranchen. 

Med en baggrund som 
planlægger i flere af 
branchens mest 
professionelle 
virksomheder samt 
konsulent for nogle af 
landets største 
kommuner og 
sundhedsvæsenet, har 
Finn Frederiksen stor 
indsigt i rådgivning, 
planlægning og drift af 
service- og rengørings- 
opgaver i alle størrelser. 

Finn Frederiksen står 
selv i front som 
projektleder på alle 
opgaver, og sikrer at 
kunderne i DANSK 
SERVICEKONSULENT 
får den bedst mulige 
rådgivning, både ved den 
teoretiske og praktiske 
opgaveløsning, 
forståelse og forvaltning 
af gældende love og 
overenskomster samt 
optimal og økonomisk 
drift. 

 
Områdefordeling er en vigtig faktor inden for service- og rengøringsbranchen, da det 
sikrer en optimal og effektiv udførelse af opgaverne.  
Områdefordeling indebærer en opdeling af et område i mindre enheder, hvilket gør det 
lettere at administrere og udføre de rengøringsopgaver, der skal udføres i det 
pågældende område. Dette kan være en stor fordel for både kunden og 
serviceudbyderen, da det sikrer en mere struktureret og organiseret arbejdsproces. 
 
Når der foretages en områdefordeling, er det vigtigt at overveje forskellige faktorer 
såsom størrelsen af området, dens kompleksitet og kundens krav og behov. Det kan også 
være nødvendigt at tage hensyn til tidsplanen for opgaverne og den tilgængelige 
arbejdskraft. Dette vil hjælpe med at fastlægge den optimale områdefordeling for at 
sikre, at rengøringsopgaverne kan udføres effektivt og til tiden. 
 
Det er også vigtigt at fordele opgaverne mellem medarbejderne, således at alle har en 
klar og præcis forståelse af, hvad der forventes af dem, og hvordan deres arbejdsområde 
er organiseret. Det er afgørende at have en veldefineret arbejdsproces, der sikrer, at alle 
opgaver bliver udført på en systematisk og effektiv måde. Dette kan medføre en bedre 
arbejdsfordeling, hvor medarbejderne arbejder mere effektivt og kan udføre flere 
opgaver på kortere tid. 
 
Områdefordelingen kan også bidrage til at forbedre kundetilfredsheden, da den sikrer, 
at alle områder bliver rengjort tilstrækkeligt og på en måde, der imødekommer kundens 
krav og forventninger. Dette kan være afgørende for kundens oplevelse og kan føre til 
gentagne opgaver og positive anmeldelser. 
 
Endelig kan områdefordeling også have en positiv effekt på medarbejdernes 
tilfredshed og engagement. Når arbejdsbyrden er ligeligt fordelt, og alle 
medarbejdere har en klar forståelse af deres ansvar og opgaver, kan det føre til 
øget motivation og tilfredshed, som kan bidrage til en mere positiv 
arbejdskultur og mindre turnover. 
 
Samlet set er områdefordeling en vigtig faktor inden for service- og rengøringsbranchen, 
da det kan føre til mere effektive arbejdsprocesser, højere kundetilfredshed og større 
medarbejdertilfredshed. Dansk Servicekonsulent har stor erfaring med områdefordeling 
og kan hjælpe med at udvikle en skræddersyet plan for din virksomhed, der vil sikre en 
effektiv og struktureret arbejdsproces. 

 


